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Цель: Способствовать развитию и закреплению у молодого специалиста профессиональных компетенций по должности «воспитатель».
Задачи:  Оказание консультативной и практико - ориентированной помощи в повышении качества организации образовательного процесса в группе;
- оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня организации воспитательно - образовательной деятельности;
- в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный план воспитательно - образовательной работы, план по самообразованию, педагогический мониторинг и т.д.);
- организации ООД, в постановке целей и задач;
- овладении современными подходами и педагогическими технологиями;
- овладении знаниями о механизме использования дидактического и наглядного материала;
- решении общих вопросов организации работы с родителями;
- создание условий для развития у молодого специалиста потребности и мотивации к непрерывному самообразованию.

	№
	Содержание работы
	Форма проведения
	Сроки

	1
	Выявление знаний и затруднений у молодого педагога в процессе воспитательно -образовательной деятельности с дошкольниками.
Разработка и утверждение плана работы по организации наставничества.
	Собеседование с молодым специалистом.
Анкетирование, тестирование «Изучение затруднений молодого педагога ДОУ».
	Январь

	2
	Изучение методики проведения НОД, совместная разработка конспектов НОД, эффективное использование дидактического материала в работе. Просмотр конспекта и проведение организованной образовательной деятельности молодым специалистом.
	Посещение молодым специалистом НОД и режимных моментов у наставника.

	Февраль

	3
	Помощь в составлении плана работы по проекту с детьми и родителями «2025 год - год Защитника Отечества».
	Знакомство с проектом помощь  в оформление информационного
стенда, папок передвижек для
родителей «Воспитываем патриота с
детства»
	Март

	4
	Оздоровление детей в процессе режимных моментов (система закаливания). Знакомство со здоровье сберегающими технологиями (обсуждение темы, составление плана, помощь в подготовке и проведении молодым специалистом закаливающих процедур)
	Консультация «Методика проведения подвижных игр на улице в разных возрастных группах ДОУ» (консультация и ответы на интересующие вопросы).

Просмотр организации и проведения подвижных игр с детьми на прогулке, в группе, с целью совершенствования умения.
	Апрель

	5
	Итоги работы молодого специалиста по самообразованию за год. Оформление и заполнение отчетной документации. Оказание помощи в составлении анализа воспитательной работы за год. Подведение итогов работы за год. Обсуждение итогов работы наставника с молодым специалистом и планов на будущий учебный год.
	Помощь молодому педагогу в составлении плана работы на летний период. Советы по организации и  планирование работы в летний период.
	Май



Наставник – воспитатель I КК С.О. Ковалевская ____________
Наставляемый – молодой специалист С.Л. Филимоненко ________
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