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Ачинск 

Цель: Формирование у молодого специалиста профессиональных умений и навыков для успешного применения на практике.
Задачи:
    - оказание методической помощи молодому специалисту в повышении   уровня организации          воспитательно-образовательной деятельности с дошкольниками :
- помощь в ведении документации воспитателя (календарный план воспитательно-образовательной работы, план по самообразованию и др.).                         
- изучение нормативно-правовой документации.
- применение форм и методов в работе с детьми раннего  возраста. 

 - организация НОД, помощь в постановке целей и задач.

 - общие вопросы организации работы с родителями.

- механизм использования дидактического и наглядного материала. 

	№
	Содержание работы
	Форма проведения
	Сроки

	1
	Помощь в изучении санитарно-эпидемиологических правил и нормативов для ДОУ
Оформление документации группы
Адаптация дошкольников к условиям ДОО.
 Родительское собрание
	Консультации и ответы на интересующие вопросы.
Помощь в ведении листа адаптации.
Помощь в организации и проведении собрания, обсуждение собрания.
	Сентябрь

	2
	Оказание помощи в организации качественной работы с документацией: изучение программы учреждения, участие молодого педагога в составлении перспективного и календарного планов, плана по самообразованию.  
	Консультация, оказание помощи. Знакомство с основными документами, регламентирующими деятельность ДОУ. 
	Октябрь

	3
	Изучение методики проведения занятий, совместная разработка конспектов занятий, сценариев досугов. развлечений, эффективное использование дидактического материала в работе. 
	Посещение молодым специалистом НОД и режимных моментов у наставника.

	Ноябрь

	4
	Просмотр конспекта и проведение организованной образовательной деятельности молодым специалистом.
	Посещения НОД и режимным моментов молодого педагога. Обсуждение. 
	Декабрь
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5 TpeGoBaHus K OpraHu3aliu 3HaKOMCTBO C OCHOBHBIMHU SIHBapb
IPeAMETHO- JOKyMEHTaMH,
pa3BHBAIOIIEH CpesIbl B perjiaMeHTHPYIOIIMMHI
cootBetcTBUH ¢ ®I'OC 10 nestensHOCTh JIOVY.
-u3yunTh TpeboBanus k PIIIIC
-paccMOTpeTh 00pa3oBaTeIbHBIE ®eBpanb
30HBI M HTPOBBIE LIEHTPHI HA
IpUMEpE TPyl
-clienaTh CBOMMH pyKaMH nocobue
JUIS IIEHTpa PEYEBOT0 Pa3BUTHSL.
6 OcHoOBHBIE TIPOOIIEMEI B Koncynsramnus, Mapt
MeIarOrHYeCcKoi NesTeTbHOCTH IUTaHUPOBaHUE, OOMEH
MOJIOZOTO CHEHATHCTA. OIIBITOM, IOMOIIb
Hcnonp30BaHNe COBPEMEHHBIX HaCTaBHHUKA.
TEXHOJIOTHH B BOCIIUTATEIEHOM KoHcynbTanus ¥ OTBETHI Ha
mponecce.  Mcmonb3oBaHue B HHTEPECYIOIIHE BOMIPOCHL.
paboTe MpOEKTOoB.
f Hetpagunuonusie GopMbI KoHcynpTanus HacTaBHHUKA, Anpenb
B3aUMOJEUCTBHUS C POIUTEISIMH , y4acTHe MOJIOZIOTO NeAarora
ydJacTHe MOJIOAOTO Nefarora B B pa3paboTKe MaTepHaIoB
MOJTrOTOBKE MaTepuaia A IUIS POJUTENEH,
pOAUTETIEN. OpraHu3alys MEPOIPHUATHH
JJIsL poauTeNnen
8 [TomBeneHue UTOroB paboOTHI. CamoaHam3 MOJIOZOTO Mait

ITonroroBka k jJeTHe-
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